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Dois grandes eventos vao se encontrar
para romper as barreiras da pecuaria.

7 a 12 de maio de 2006

Local: Centro de Eventos do Pantanal
Cuiaba - Mato Grosso

WWW.Enipec.com.br
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A posshilidade de o Parana ter
febre aftosa gerou inlmeras dividas nos
profissonais e, em virtude disso, muitos
procuraram o Consgho na tentativa de
ducida-las. Nesse periodo, o CRMV-PR
esteve presente em reunides, congressos
e encontros de profissonais para procu-
rar caminhos e estabelecer medidas pre-
ventivas que deveriam ser colocadas em
pratica. Um exemplo foi o XXXII
Conbravet, que ocorreu em meados de
outubro, em Uberlandia (MG). L4, da-
boramos um documento intitulado
“Carta de Uberlandia’, a qual aponta

Editorial

para 0 sucateamento da infra-estrutura
da Defesa Agropecudria. Um més
depois, os presdentes dos Consghos
Regionais de Medicina Veterinéria de
todos o0s estados, reuniram-se, em
Brasilia, na Camara Nacional de
Presidentes. Na ocasido, aprimoramos o
texto e desenvolvemos a “Carta de
Bradilia”, documento esse que foi divul-
gado nos jornais de todo o Pais e no
Paranafoi publicado na Gazeta do Povo,
dia 29 de novembro.

A “Carta de Bradlid’ externa o
posicionamento do sistema CFMV/
CRMVs e propde algumas agles, tais
como: reavaliacdo e atualizacdo dos 9s-
temas de vigilancia e defesa sanitarias,
implementagdo de agles conjuntas em
todos os paises da América do Sul, con-
tratacdo de mais médicos veterinérios
para o quadro funcional e aumento dos
repasses publicos para a vigilancia,
sanidade eingpegdo. Outrarevindicacdo
daCamaraNacional dePresdenteséque
0 governo reconheca a defesa sanitaria
animal como assunto de seguranca
nacional. A integrada“ CartadeBradilia”
também esta disponivel no nos site.

EDITORIAL

Nas viagens pelo interior do
Parana, em contatos com os colegas
médicos veterinarios da DDSA da
Seab-PR constatel a seriedade e o
profissionalismo com que eles im-
primem nostrabalos de campo realiza-
dos em defesa da sanidade animal, de-
dicando-se diuturnamente as ativi-
dades pertinentes a fiscalizagdo. E o
trabalho que a grande maioria da po-
pulagdo ndo conhece, pois é desen-
volvido de forma discreta mas sempre
muito competente.

No Ultimo acontecimento de sus-
peitas de focos de febr e aftosa, os médi-
cos veterinarios da Seab-PR foram os
verdadeiros herdis em defesa da
manutencdo de status de estado livre da
doenca com vacinacdo. O que competia
a €les, com certeza, executaram dentro
dos principios éicos que regem a nossa
profissio. Parabéns.

Um Feliz Natal eum 6timo Ano Novo!

Masaru Sugai
presidente do CRMV-PR

Curso Tedrico-Pratico de Ortopedia em Pequenos Animais
Dias 22 e 29 de janeiro, 5,12 e 19 de fevereiro, 512,19 e 26 de

mar¢o e 2 de abril de 2006 - Osasco/SP
Informagdes: (11) 6995-9155
WW\W.j Uunaeventos.com

XXVII Congresso Brasileiro da Anclivepa
De 21 de maio a 3 de junho de 2006 - Vitoria/lES
Infor magBes: www.anclivepa2006.com.br

Fort Pet Vet 2006 - 1° F6rum do M eio-Ambiente

Exponutri 2006 - Feira Internacional de Nutricdo Animal
De 11 a 13 de abril de 2006 - S0 Paulo/SP
Informagdes: (15) 3262-4142

De 13 a 15 dejulho de 2006 - Fortaleza/CE
Informagdes: (85) 3088-9791
Www.aempr oeventos.com.br/novo/

www.exponutri.com.br

6° Pet Fair - Feira de negdcios da Linha Pet e Horse
De 11 a 14 de abril - S&o Paulo/SP
Informagdes: (15) 3262-4142 - www.petfair.com.br

Feira Pet 2006 - Feira Nacional de Produtos e Servicos Linha
Pet e Veterinaria

De 27 a 29 de julho de 2006 - Curitiba/PR

Informagcoes: (47) 3372-1748

www.feir apet.com.br

| Encontro Estadual das I nspecOes Sanitéarias
De 4 a5 de maio de 2006 - Guarapuava/PR
Informagdes: (42) 3623-2234 ou 3623-2252

1° Congresso Brasileiro de Educagao Humanitéaria
De5 a 6 de maio de 2006 - Sdo Paulo/SP

Rio Vet Trade Show

VI Conferéncia Sul-Americana de M edicina Veterinaria
De 3 a 6 de agosto de 2006 - Rio de Janeiro/RJ
Informagdes: (21) 3878-1610 ou 3878-2777
www.abma.or g.br

Informagdes: (11) 3868-4197
WWW.Nninar osa.or g/congr esso.htm

Enipec e XXXI11 Conbravet

De 7 a 12 de maio de 2006 - Cuiab&d/M T
Informagoes: (65) 3617-4439
WWW.enipec.com.br

Dezembro

VI Congresso | nternacional sobre Papagaios
De 27 a 30 de setembro de 2006 - Espanha
Informagdes: (31) 3530-9171 ou 9145-3815
www.lor opar que.com

Mais infor magbes. www.cr mv-pr.org.br

2005



POR DENTRO DO CONSELHO -~ ( Anos

Transparéncia no CRMV-PR

§ Anuidades de Pessoas Fisicas 704.425,31 | 38,00%
§ Anuidades de Pessoas Juridicas 852.134,93 | 45,96%
% SUBTOTAL 1.556.560,24 | 83,96%
5 Receitas com Aplicagdes Financeras 82.864,63 | 447%
‘@ Receitas com Inscrigdes 40.412,51 | 218%
CRMV-PR -§ Expedicgo de Carteras 10.869,33 | 05%
©  Expedicio de Certiddes 145,77 | 001%
§ Expedicdo de Certificagbes 36.040,07 | 1,94%
2= 5 ReceitadeDividaAtiva 30.879,93 | 2,15%
{\') Tranderénciasdo CFMV 0,00 -
Outras Receitas (*) 57.810,01 @ 312%
Alienacdo de Bens M 6veis 29.400,00 | 158%
TOTAL (A) 1.853.982,49 |100,00%
- Despesas R$ %
()* Pessoal 390.282,20 | 33,64%
2)* Material de Consumo 25.916,47 | 223%
3* Servicos de Terceiros e Encargos 18.676,38 | 1,61%
(H* Outros Servicos e Encargos 709.391,26 | 61,14%
5)* ObragBenfetorias e | nstalagoes 0,00 -
(6)* Equipamentos e Material Permanente 15.987,00 | 1,38%
TOTAL (B) 1.160.253,31 |100,00%
Superéavit Orcamentério (C =A —B) 693.729,18 | 37,42%

Detalhamento das Despesas

(1)* Salérios, Gratificagdo por Tempo de Servigo, Gratificagdio de Funcao, Servigos Extraordinarios, 13° Salério, Férias, Abono pecuniario de
férias, Gratificagdo 1/3 - Congtituigdo, Ajuda de Custo Alimentagao, Auxilio Crechebabd, INSS, FGTS, PIS, Indenizagles Trabalhistas

(2)* Artigos de expediente, Despesas ¢/ Veiculos, Art. Material Limpeza/Conservacdo, Géneros Alimenticios, Mat. Acess. p/ Mé&g. e Aper .,
Vestuarios e Uniformes, Outros Materiais de Consumo;

(3)* Prestacéo de Servigos de Autdnomos e INSS g/Servigos Prestados,

(4)* Asessorias: Juridica Adminigtrativa e Trabalhista, Locag8o de Movels e Iméveis, Telefone, Fax, Servigos Podtais, Didrias/Passagens
Diretoria e Consdheros, Agua/Esgoto, Energia Elérica, Plano de Salde, Vale Trangporte, Servigos de | nformética, Reparos, Adaptagdo e
Conservagdo de Bens, Servigos Gr aficos, Servigosde Divulgacéo e Publicidade, Despesas ¢/ Fiscalizagdo, Congr essos e Convengoes, Despesas
com Educagdo Continuada, Convénio com o CIEE/PR, Manutencgo Internet e Site, Desp. Abastec. veiculos, Outros Servigos de Tercarose
Encargos;

(5)* Benfeitorias, Reformas e Instalagtes no imével da Sede/Delegacias Regionais do CRMV-PR;

(6)* Mobiliario en Geral e Utensllios de Escritério, Materiais Bibliogr &ficos, Utensilios de Copa e Cozinha, Maquinas e Aparehos de
Escritdrio, Equipamentosde Informaética, Aparehos de I nter comunicagOes, Veiculos e Aparehos de Foto Cinematogr aficos e som.

Dezembro 5 2005
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Entrega de cédulas para novos inscritos

Quase todos os meses 0 Conselho Regional de
Medicina Veerinaria do Parana (CRMV-PR), entrega as
cédulas aos novos profissionaisinscritos. Além de receber o
documento, eles sdo recebidos na sede do Conselho ou nas
delegacias com uma solenidade. Nas ceriménias, 0 presi-
dente da Autarquia, Masaru Sugai, procura ressaltar a
importéancia do trabalho do médico veterinario e do zootec-
nista para a sociedade.

Luiza Schuves

No ultimo trimestre, foram celebradas varias cerimo-
nias. No dia 23 de setembro, a entrega foi feita em Curitiba,
durante areunido plenaria do Consglho. No dia 8 de novem-
bro, também na sede do CRMV-PR, foi realizada outra
solenidade de entrega de cédulas. Na oportunidade, além do
presidente Sugai, participou do evento o secretério-geral do
Consdho, Carlos Leandro Henemann. No dia 10 de novem-
bro, foi a vez dos profissonais de Maringa receberem o
documento. Entre 9 e 10 de novembro, 0 presidente passou
pelas cidades de Campo Mourao, Paranavai e Jacarezinho, &iar
deixando as cédulas nas delegacias. Foram responsaveis pela ARV
entrega, os delegados r epr esentantes de cada municipio. Entrega de cédulas em Curitiba.

Manual para
Publicacao de Artigos

A Revisa CRMV-PR sempr e recebe artigos dos profissonais interessa-
dosem difundir sua experiéncia. Paraauxiliar osinteressadosem publicar seus
textos, a Comissio Editorial e a Assessoria de Comunicagdo daboraram o
Manual para Publicagdo de Artigos, que estara disponivel a partir dejaneirono
site do Consglho. O manual visa a organizacio dos textos, além de esclar ecer
duvidas de alguns profissionais quanto a produgao dos artigos.

CRMV-PR
recebe
homenagem

A ong SOS Bicho homena-
geou 0 CRMV-PR pelotrabalho que
vem realizando em favor do bem-
estar e da protegdo animal. O certi-

ficado foi entregue ao presidente do CalendériO de RT para 2006

Consdho, Masaru Sugai, nas Fa-

culdades Essei, em Curitiba, dia 4 A Comissio de Responsabilidade Técnica, do CRMV-PR, ja definiu os
deoutubro, as 20h. préximos locais par a continuidade aos Seminarios de RT em 2006. As cidades
a sediar 0 encontro srdo Curitiba (17 de margo), Londrina (28 de abril) e
Umuarama (19 de maio). As inscrigdes ja podem s efetuadas no Ste
WWW.Cr mv-pr.or g.or

_ _ Jockey Club presta homenagem

5 g ; 'y ° Meédicos veterinarios foram homenageados em setembro peo Jockey

£ - Club de Curitiba em virtude do Dia Nacional do Médico Veterinario, come-
morado em 9 de setembro. Na ocasido, foram realizados sete pareos alusvos a
Medicina Veterinaria. Foram eles Dr. Heliodoro Duboc - Pioneiro da M edicina
Veterinaria de Equinos do Parand, Someve, Sindivet-PR, SPrMV, Su-
perintendéncia Federal do Mapa, Andlivepa-PR e CRMV-PR.

Certificado da SOS Bicho.

Dezembro 6 2005
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Regulamentacdo do ENCP esta proxima

A exigéncia de aprovacdo no
Exame Nacional de Certificacdo
Profissonal (ENCP) para exercer a
atividade de médico veterinario est4
ficando cada vez mais proxima da rea-
lidade. No ultimo dia 4 de outubro, a
Comissdo de Assuntos Sociais do
Senado aprovou parecer favorave ao
projeto de lei que dispbe sobre a
matéria, de autoria do senador Tido
Viana (PT-AC). Foram 10 votos pelo
prosseguimento da proposta. Se a pro-

Xl ENCP

Mesmo com todo esse
processo de regulamentacéo do
Exame Nacional de Capacitacido
Profissonal, as proximas avali-
acoes ja estao agendadas e os
locais definidos. O X1 ENCP sra
realizado, apartir das9h, do dia 29
de janeiro de 2006 em Curitiba,
Bandeirantes, Arapongas, Palotina,
Londrina, Maringa, Umuarama,
Guarapuava e Campo M our &o.

Para mais informagdes, aces-
se 0 stedo CRMV-PR.

WWW.Cr mv-pr.or g.br

Quem nos deixou:

E com pesar que o Consgho
informa o falecimento dos médi-
cosveterinarios:

- Dorel Brand&o (17/10)
- Onivio Rudolfo Mahlke (27/10)
- Méarcia Ayumi Yano (7/11)

Brandédo foi docente da
UFPR e coordenador de curso da
PUCPR; Onivio foi presidente do
Sindicato dos Médicos Veteri-
narios do Parana e Méarciaera RT
naregido de Londrina

posta for aprovada pelo plenario do
Senado, seguira a Camara de De-
putados para apreciacdo, que depois
encaminhara para a san¢éo ou veto do
presdente Luiz Inacio Lula da Silva.
Cabera ao Consgdho Federal regula-
mentar arealizacdo das provas.

Atualmente, os profissonais que
n&o sio aprovados no exame entram na
justica para conseguirem exercer as
atividadesde médicosveterinérias, pois

ndo consta na L& 5.517/68 dispositivo
gueregulamente a realizagdo da prova.

Com isso, por intermédio de
ordem judicial, conseguem se inscre-
ver no Consalho e atuar no mercado.
“O exame éum mecanismo do sistema
CEMV/CRMVs que busca assegurar a
qualidade dos produtos e servicos
oferecidos a populacao”, explica o
presidente do CRMV-PR, Masaru
Sugai.

Conhecimento: cursos oferecem
atualizacéo profissional

Os acordos internacionais de
comércio propiciaram ao Bradl, além do
crescimento econdmico, o intercdmbio
de informages e idéas, uma vez que
trouxeram a exigéncia de profissonais
bem qualificados e em congante atua-
lizagdo. Foi pensando nisso que o
Escritério Regional do Ministério da
Agricultura (Erma), em Londrina, re-
solveu promover pelomenosum cursode
atualizacdo por semedre na regido. “A
idéia é oferecer subsidios técnicos aos
profissonais por meio de treénamentos e
cursos’, afirma Juarez Jose Santana,
chefe do Erma/Londrina. “A regido era
carente de profissonais epecializados
em responsabilidadetécnicaparaaindis-
tria alimenticia, por exemplo, pois havia
dificuldade na capacitacdo”, observa.

Na opinido da médica veterinaria
Lucimar Gongalves de Souza, da
Associagdo dos M édicos Veterinarios de
Londrina e Regido, “ a cada dia que passa
as exigéncias mudam e precisamos estar
atentos, por isso € necessaria a capaci-
tacdo e a reciclagem técnica. Eamaos
conseguindo viabilizar ese projeto por
intermédio das parcerias com univers-
dades, laboratérios e empresas. O
Minigério cede a infra-edrutura e as
empresasajudam aarcar com oscusos’.

O Ultimo curso redlizado foi
“Programas de garantia de qualidade na
indddria alimentica” o qual teve parti-
cipacgdo de 50 médicos veterinarios, além
dos nutricionigas e engenheiros de ali-
mentos.

Novos carros

No més de novembro, 0o CRMV-PR adquiriu dois novos veiculos para a Secéo
de Fiscalizagdo. A comprafoi realizada por um processo licitatério vencido pela Fiat
Automoveis SA. O Consaho investiu R$ 69.960,00 nos dois carros modelo Palio

ELX 1.4 Flex, que serdo utilizados pdas

delegaciasde Londrina e de Pato
Branco. Osdoisautoméve's

sd0 equipados com ar
condicionado, direcdo

hidraulica, som etravas

A
déricas. '

Dezembro 7 2005
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A vida depois do diploma...

Oferta de cursos de pés-graduacgédo cresceu 300% no Brasil até 2003

Por: Gabriela Sguarizi
Luiza Schuves

Estamosvivendo naeradainfor -
macado e do conhecimento que valo-
rizaaformacdo educacional ea atuali-
zacdo continua do profissional. Os
cursos de graduacdo, cada vez mais
procurados, ndo sdo mais um diferen-
cial. A educacéo continuada pode ser a
solucgéo para os profissionais que pre-
tendem se destacar no mercado detra-
balho e também se especializar em
determinadas éareas.

Algumas universidades do Pa-
rana oferecem cursos de especiali-
zacao voltados para a érea de Zoo-
tecnia e de Medicina Veterinaria. A
abertura de turmas e de cursos é feita
com base em pesguisas na comu-
nidade local. Nos levantamentos s&o
apontados o grau de interesse e as
areas que mais agradam os profisso-
nais. Conforme as informacdes das
universidades, pode-se que perceber
gueno Parané as especialidades
que mais chamam a
atencéo dos
profissionais

séo

aque-

las ligadas

a nutricdo ani-

mal, a clinica de pequenos animaise a
reproducdo de bovinos. Outro ponto
que interessa 0 médico veterinarioeo

zootecnista é em relacéo a infra-estru-
tura dasinstituicoes de ensino.

Conforme dados da Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nive
Superior (Capes), orgéo vinculado ao
Minigério da Educacdo, o nimero de
alunos matriculados em cursos de pés
graduacdo teve um aumento expressvo,
uma vez que passou de 37.195 em 1987
paral12.314 em 2003, r epresentandoum
crescimento de 300% no periodo.

Apesar dessa expansio, arealidade
bragleira ainda esta longe da de muitos
paises. A Alemanha, por exemplo, desta-
COU-Se COMO O pais com o maior indice
de formac&o de doutores, tendo atingido
um patamar de 30 doutores por 100 mil
habitantesao longo do periodo 1997-
2003. Em contrapartida, no
mesmo periodo
0 Bradl

esta-

va forman-

do 4,6 doutores

por 100 mil habitantes. As

infformagbes sdo do Plano

Nacional de Pés-Graduagdo — PNPG
2005/2010, da Capes.

O profissional

O perfil do profissonal para-
naense que busca por uma especializa-

Dezembro § 2005

¢do é diferente nas regides do Estado.
Em Curitiba e regido metropolitana,
por exemplo, quem se inscreve nos
cursos de pds-graduacéo da érea ani-
mal, varia desde profissionais recém-
formados até médicos veterinérios e
zootecnistas experientes. Alunos de
todas asidades voltam a ocupar a sala
de aula, alguns dois anos apds a con-
clusdo da graduacéo e outros 20 anos
depois.

Nas Faculdades Integradas Es-
pirita (Unibem) e na Pontificia
Univerddade Catdlica do
Parand (PUCPR) é
evidenciado

numero

de jovens. Em

compensagao, na Uni-

versgdade Tuiuti do Parana

(UTP), afaixa etaria dos profisson-

ais é equilibrada por recém-formados e

experientes, segundo dados da proépria
ingtituicéo.

N&o téo distante da capital, no
norte do Estado, as turmas de pés
graduacao possuem outras caracter is-
ticas. O maior nUmero de univers-
dades na mesma cidade facilita a
disseminacdo dos cursos e a procura
variada nas é&reas de Medicina
Veterinaria e de Zootecnia. Este feno-
meno que ocorre em Curitiba e na




regido metropolitana, ainda nao é
realidade no interior. A quantidade de
alunosjovensedealunos maisexperi-
entes ndo é tao proxima quanto na
Capital. “As turmas possuem mais
profissionais recém-formados, cerca
de 60%. O numero de homens
inscritos € macicamente maior. A
maioria das turmas fechadas é com-
posta por profissionais de outras
localidades. Os poés-graduandos vém
principalmentedo interior paulista, de
Mato Grosso do Sul

e do proprio

interior

paranaense”,
salienta Daniel Souza
de Oliverra Correia, secre-
tério do Setor de Pés-Graduacdo
em Medicina Veterinariada UEL .

Além de quantidades seme-
Ihantes de alunos inscritos nas dife-
rentes faixas etéarias, atualmente a
procura éigual para profissonais dos
sexos feminino e masculino. “H&
cerca de 30 anos, a area animal era
praticamente restrita ao sexo masculi-
no. As mulheres buscaram seu espaco
e hoje dividem as salas de aula e o
mercado de trabalho com os colegas
do sexo oposto”, conta o presidentedo
CRMV-PR, Masaru Sugai.

Para o professor Rodrigo Mira,
coordenador do curso de Medicina
Veterinaria da Pontificia Universdade
Catdlica do Parana (PUCPR) — Campus
Curitiba, a procura pelos cur sos de epe-
cializacdo é fdta na sua maioria por
profissonais da area de Medicina

Veterinéria. “ Os zootecnigtas também s
interessam, porém representam um
nimero menor, ja que < trata de um
ramo mais recente, ainda em adaptagdo
no mercado de trabalho e nas univers-
dades’, conta Mira. O professor ainda
ressaltaqueoscur sosmaisprocuradosna
ingituicio sdo os de epecializagdo em
drurgia, clinica e anestesiologia de ani-
mais de companhia e animais sdvagens.

Falta de interesse...

A Universdade Esadual do
Centro-Oeste (Unicentro), a Univer-
sdade do Oestedo Paranéa (Unioeste) ea
Universdade Estadual de Maringa
(UEM) ndo oferecem cursos de pos
graduacdo nas areas de Medicina Ve
terinaria e Zootecnia devido a falta de
procura. A Unicentroe UEM chegaram a
ofertar vagas em outras épocas, porém o
numer o de inscrigdes foi baixo e as tur-
mas ndo chegaram a s formar. Segundo
a coordenacdo de especializacdo da
UEM, novos cursos seréo ofertados so-
mente em casos de grande procura.

A Universidade Estadual de
Ponta Grossa (UEPG) implantou
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A Alemanha
destacou-se como
0 pais com maior
indice de doutores,
atingindo um patamar
de 30 doutores por
100 mil habitantes
ao longo do periodo
1997 - 2003.

recentemente o curso de Zootecnia e
ndo abriré turmas para especializacdo
até a formacao da primeira turma.

Mesmo com a falta de oferta de
cursos em algumas instituigdes, ha uni-
versidades do Parana que estdo se
preparando parareceber novosalunose
para mantélos por meio de projetos
como a educacdo continuada, os quais
primam pela permanéncia do processo
de aprendizado do profissional.
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Por: Sindivet

Muitas questdes tém ddo levan-
tadas pdosmédicosveterinariosnos ulti-
MmMOos Meses, assim, seguem algumas in-
formagBes sobre osdiretostrabalhisas

Qual é o salario minimo que deve
receber o médico veterinario?

Deacordo com alei 4.950-A/1966,
em seus artigos 5° e 6° o valor minimo
gque um médico veterinario deve receber
€ de 6 (sa9) saldrios minimaos para uma
jornada de 30 horas semanais (6 horas
didrias). Para quem trabalha 8 horas por
dia (40 horassemanais) ovalor dosalario
€de8,5 (oito emeio) saldriosminimos, e
para 44 horassemanaiso valor €éde 9,15
(novevirgula quinze) salarios minimos.

Os valores podem ser verificados
natabelal:

Direitos Trabalhistas

acor do com aplanilhaacima, osvalores
do adicional de insalubridade serdo de
acor do com o seu grau (minimo, médio
ou maximo) - vide tabela 2:

ESPACO SINDIVET

do gozo de suas férias, bagta natificar o
empregador de sau desgo, através de
carta a ser entregue sempre no més de
janero de cada ano.

Tabela 2
Horas Sal. Min. Grau Min. | Grau Médio Grau Max.
Semanais (10%) (20%) (40%)
30 h 6 SM R$ 180,00 | R$ 360,00 R$ 720,00
40 h 8,5 SM R$ 255,00 | R$ 510,00 R$ 1.020,00
44 h 9,15 SM R$ 274,50 R$ 549,00 R$ 1.098,00

Em havendo recebimentos infe-
riores a estes valores, de acordo com
a quantidade de horas semanais tra-
balhadas, podera o trabalhador inter-
por acdo na Justica especifica para
requerer o ajuste no pagamento, bem
como o recebimento das parcelasvin-
cendas.

Tabela 1
Horas Semanais Salarios Minimos Valor Atual
30h 6 (seis) R$ 1.800,00
40 h 8,5 (aito virgula cinco) R$ 2.550,00
44 h 9,15 ( nove virgula quinze) R$ 2.745,00

Se qualquer médico veterinario
devidamente diplomado e contratado
para exercer fungdes especificas desta
funcao, obrigatoriamente, deve receber
0s pisos acima especificados. Recebi-
mentos a menor podem gerar de-
terminacéo judicial para a correcdo da
remuner agao.

Qual a base de célculo
do adicional de insalubridade?

De acordo com a simula n® 17
resaurada pelo Tribunal Superior do
Trabalho em 25.11.2003, a base de cal-
culo do adicional de insalubridade € o
piso da categoria. Este piso pode ser
pactuado nas ConvengBes Coletivas de
Trabalho ou por Lei (n°4.950-A/1966 —
anteriormente detalhada). Assim, de

Quais sdo as datas para
pagamento do 13° salario?

A gratificagdo natalina esé pre-
viga na Le n°® 4.749/1965, e ndo na
CLT como muitos acreditam. Egta nor -
ma prevé queo 13° salario deve ser pa-
go em duas parcdasiguais, a primeira
com vencimento até 30 de novembro e
assggundaatéodia20 dedezembro. Es-
ta primera parcda o empregador pode
quité-laentreo periodode 1°dejaneiro
a 30 de novembro, sendo que o0 paga-
mento para um de seusempregadosan-
tesdo prazofinal, ndo acarreta na obri-
gacdo de pagamento para osdemais.

Todavia, 0 empregado pode

requerer queo pagamentoestaprimeira
parcda ocor ra juntamente com o inicio
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Visite nosso site!!!

O Sindivet-PR agora estd na
Internet! Para conhecer a nossa
pagina e obter informagdes atuali-
zadas sobre temas de interesse da
classe, basta acessar o endereco
www.sindivetpr.com.br

O Sndive-PR, por meio de
uma agdo conjunta e efetiva, eta
estabeecendo convénios e par cerias
que beneficiam os seus associados.
Os interessados deverdo acessar 0
link Convénios que aparece no
menu do nosso Ste. Eamos aco-
Ihendo sugestBes paraamehoriade
nossa homepage. Além das suges-

tOes, podem ser enviadas ncticias
para s divulgadas

Sindivet nas universidades

O presdente do Sndivet-PR,
Cezar Amin Pasgualin, proferiu
palestra para os académicos de
Medicina Veterinaria da Unicentro,
em Guarapuava, a convite do pro-
fessor. Jorge Favaro. Eda agdo faz
parte do plangamento anual qual
sga a divulgacdo do Sindivet-PR e
futuro profissonal. A diretoria do
Sindivet-PR deveraintensficar para
0 ano de 2006 contatos e palestras
com os professores e académicos
dos cursosde Medicina Veterinaria
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Novas praticas no cuidado animal

Tratamentos menos drasticos sao bem-vindos,
afirma o presidente da Anclivepa-PR.

Por: Gabriela Sguarizi
Luiza Schuves

Uma das &reas que mais cresce
dentro da Medicina Veterinaria é a de
pequenos animais. Os profissionais se
deparam com novos procedimentos e
tratamentos em curtos periodos de
tempo. Uma opcéo para quem trabalha
com animais de companhia é a terapia
alternativa, ou sga, tratamentos com-
plementares como a fisioterapia, a
acupunturaentreoutros. “ Ostratamen-
tos complementar es s8o positivos para
a Medicina Veterinaria. Tudo que vem
a beneficiar a saide do animal, com
tratamentos menos drasticos é bem-
vindo”, opina o0 presidente da
Anclivepa-PR, Jorge Luiz Schemiko.
Em Sdo Paulo, por exemplo, j& exis-
tem clinicos de pequenos trabalhando
com cromoterapia e Reiki, imposicdo
das mé&os com o objetivo de transmitir
energia.

Além de ser uma &rea em cresci-
mento e que ofer ece um campo novo de
trabalho, esses procedimentos servem
como complemento para a Medicina
Veterindria convencional. Para a médi-
caveerin&riaMarcdaMartins quetra-
balha com acupuntura, a acetacdo dos
donos dos animais quanto ao méodo
aumentou muito nos Ultimos anos.
Segundo a especialista, a acupuntura
ndo tem contra-indicacdo e pode ser
aplicada em qualquer situacdo. A me-
Ihora do animal pode ser verificada
durante a realizacdo do tratamento,
“podendo ser percebida uma mudanca
do quadro do animal j& na tercerra
sessd0. Porém, isso dependeda situagéo
e do estégio da patologia do animal”,
afirmaaprofissonal.

“A aceitacdo dos tratamentos
complementar es etd aumentando rapi-
damente e isto se deve principalmente
ao trabalho dos clinicos, pois sdo eles

Além de ser uma drea em crescimento e que oferece um campo novo de trabalho,
esses procedimentos servem como complemento para a Medicina Veterindria convencional.

quem indicam a fisoterapia e outros
métodos para a continuagdo de um
tratamento clinico ou um processo
drurgico”, garanteomédico veterinério
Fabio Henrigque Dequeche, especialista
em fisoterapia de animais de compa-
nhia. Dequeche salienta que dentro da
fisoterapia podem ser utilizadas diver -
sas modalidades, conforme a neces-
sidade ea situacdo do animal. Osméto-
dos mais utilizados sdo a massagem,
para o relaxamento da musculatura do
animal, podendo ser aplicada antes dos
exercicios de fisoterapia; a cinesote-
rapia, que consste na movimentag&o do
corpo do animal, também indicada para
o0 relaxamento e, em alguns casos,
podem ser aplicados também o laser,
ultra-som e a hidroterapia.

Em Curitiba, oIngituto Brasileiro
de Therapiase Ensino (Ibrate) oferecea
formagdo em acupunturaparaalunosdo
4° e 5° ano de Medicina Veterindria. O
curso tem aduracgdo de 13 meses e estd
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sendo ministrado pelo quinto ano con-
secutivo. Conforme Marcea Martins,
gue também leciona na indituicdo, a
procur a aumenta todos os anos.

Ja na éarea de fisoterapia ndo ha
nenhum curso de formagdo ou edu-
cacdo continuada no Parana. A Associ-
acdo Nacional de Fisioterapia Ve-
terinéria (Anfivet), que promove cur sos
e palestras sobre o0 assunto, concentra
0s eventos na cidade de S&o Paulo,
onde h& o maior nimero de médicos
veterinérios especializados em fisiote-
rapia. Para Fabio Degueche, membro
da associacdo, a medida que a classe
solicitar cursos para a area da fis-
oterapia, a associacdo poderd trazer os
eventos para Curitiba. “E importante
gue os profissionais que desgjam seguir
oramodeterapiasalter nativasestudem,
capacitem-se. A sociedade esperaepre-
cisa de profissonaisbem qualificados’,
finaliza o presidente da Anclivepa-PR,
Jarge Luiz Schemiko.
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Doencas emergentes e seus riscos

Exames, sacrificios, indenizacdes, impactos econémicos e sociais integram o cenario.

Por: Gabriela Sguarizi
Desdeodia10deoutubro, diada
confirmac&o do foco de febre aftosa
em Eldorado (MS), muitos profissio-
nais do setor pecudrio perderam o
sono. A possivel vinda da doenga ao
Estado alertou as autoridades pa-
ranaenses para perigo que poderia ser
causado ao rebanho bovino estadual
de 10 milh@es de cabegas. M ontagem
de barreras sanitarias e interdicao de
algumas propriedades foram as pri-
meiras medidas tomadas para evitar a
chegada €/ou propagacdo do virus.
Segundo informagdes da Secretaria da
Agricultura e Abastecimento do
Parana (Seab), foram implantadas 30
barreiras nas divisas com o Mato
Grosso do Sul, Sdo Paulo, Santa
Catarina, Argentina e Paraguai para
controlar o transito de produtos, sub-
produtoseanimais, além dasbarreiras
volantes animal e vegetal.

A suspeita que a febre aftosa tam-
bém poderia etar no Parana surgiu
guando ostécnicos da Seab rastreavam
animais oriundos de regides proximas
ao foco de Mato Grosso do Sul eiden-
tificaram alguns animais com lesdes
compativels a de doencas vesiculares.

“ Sempr e que identificamos um animal
com doenca vesicular precisamos noti-
ficar a0 Ministério da Agricultura’,
relata o chefe da Divisio de Defesa da
Sanidade Animal, Alvarez Cherubini.
Ele conta que “ai fizemos uma notifi-
cagao como suspeita, porque sb pode-
remos dizer que o animal estd com
febre aftosa quando se tiver um laudo
laboratorial que confirmea suspeita. Se
0 exame der negativo eletambém pode
ser inconclusivo, como o Ministério da
Agricultura disse, porque exise um
histérico epidemiolégico que precisa
casar com sintomas clinicos e com o
resultado’.

Outro ponto que confunde muitos
profissionais é em relacdo a realizacio
de exameslaboratoriaisno Para. O que
ocorre é que, seguindo critérios sa-
nitarios da Organizacdo |Internacional
de Epizootias (OIE), ndo se pode
manipular virus em areas livres da
doenca, pois se ocorrer um escape
havera contaminacdo de outro local.
“O Para é uma érea que tem febre
aftosa, por isso la se pode manipular o
virus e realizar exames’, exemplifica
Cherubini. A OIE é responsavel pea
padronizagdo dos métodos de diagnés-
tico e das metodologias de vacinas,
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além de responder pea difusdo das
infor macdes sobrea stuacdo dadoenca
nas nagdes membros. Foi criada, em
1924, com o objetivo de promover a
salide animal e o comércio seguro.

Também é recomendacao da OIE
sanear 0 mais rapido possivel o foco
para evitar a propagacdo da doenca.
“Hoje, 0 meio maisfacil, barato e réapi-
do é sacrificando todos os animais da
area, porque eestiveram contato, uma
vez que estdo na propriedade. Entéo,
vocé saneia o foco e, em seis meses, 0
estado pode ser considerado nova-
mente livre. Se ndo fizermos isso,
pode-se demorar de dezoito meses a
dois anos para ser considerada area
livreda aftosa com vacinacao”, alertao
médico veterinério Alvarez.

No entanto, o assunto sacrificio
gera ainda mais questionamentos em
relacdo asindenizagbes do Estado para
com os criadores. Conforme a Seab,
hoje o Parana conta com aproximada-
mente R$ 18 milhdes paraindenizar os
produtores que tiverem seus animais
sacrificados. Mas, eles s poderao
receber o dinheiro mediante apresen-
tacdo de um laudo laboratorial confir-
mando a existéncia da febre aftosa no
territério paranaense. Sem o laudo, os
produtores ndo poderdo ser indeniza-
dos. Mesmo assm, ainda existem ou-
tras ressalvas que merecem destaque,
como por exemplo, animais genetica-
mente melhorados. Alvarez Cherubini
alertaqueasindenizagfes” obedecem a
legidacdo atual, a qual ndo vé a parte
genética. Ela ndo paga pela parte
genética’, reafirma. A verba destinada
as indenizaces € do Fundo de Desen-
volvimento Agropecuario (Fundepec).

Nosso papel

O Parana tem 214 mil pro-
priedades de criacdo de bovinos, sdo
124 unidades veterinérias responsaveis
pela fiscalizagdo dos rebanhos e 113
médicos veterinarios espalhados pelo
Estado. Voltado para o agronegécio, o
Parand precisa de uma fiscalizagdo fi-
ciente na vacinacdo. Segundo dados da



Seab, 98,72% dos animais foram vaci-
nados em 2004. Apesar disso, existem
varias criticas em relagdo ao processo
de comprovacdo da sanidade dos ani-
mais. Alguns alertam para a falta de
honestidade dos criadores, outros
alegam desconhecimento das normas.
“Hoje, a vacinacdo acontece da
Seguinte maneira: o produtor compra a
vacina, recebe a nota fiscal e vai a
unidade veterinéria comprovar a sua
vacinagdo. Ele pode, se ndo for uma
pessoa consciente, comprar ejogar fora
0 conteido e comprovar a vacinagao.
I ssoinfelizmente a gente ndo tem como
estar emtodasaspropriedades’, salien-
ta Cherubini. A opinido é compartilha-
da pelo superintendente do Ministério
da Agricultura no Parana, Vamir
Kowalewski de Souza, para quem “se
issO acontecer, 0 responsavel técnico
tem a obrigacdo de denunciar aos
& géos competentes, conforme prevé a
legidacdo”. Kowalewski acredita que
“osprincipaisinter essadosem manter a
sanidade do rebanho sfo os criadores’.
Por isso, € importante a presenca de
responsaveistécnicosbem qualificados
nas propriedades rurais e nas casas
agropecuarias.

“Os médicos veterinarios e
zootecnistas precisam esclarecer a po-
pulacdo em relacdo aos perigos e
cuidados que devem ser tomados’, diz
0 presdente do CRMV-PR, Masaru
Sugai, ressaltando a importancia da
atuacdo ética e com responsabilidade
no cumprimento de suas atividadestéc-
nicas dos profissonais paranaenses.
“Por isso estamos acompanhando ati-
vamente os trabalhos dos médicos ve-
terindrios em todo o Estado”, garante
Sugai.

“lsso comega da consciéncia da
casa agropecuéria e do proprio vete-
rinério, muitas vezes 0 noso veteri-
nario é culpado, porque muitos colegas
hoje querem ter um emprego e querem
S0 assinar pela casa. Eu vivenciel um
fato assm. Uma vez cobrei de uma
casa agropecuéria a presenca do vete-
rinério responsavel. Eu fui trés, quatro
vezes e ndo conseguia falar com o ve-
terinério. Eu queria falar com de, pois
era ele quem podia me dar as infor-
mages que eu precisava, uma vez que
era o responsavel técnico do estabe-
lecimento. E importante a presenca
dele 14, zelando pela conservacdo de
produtos veterinarios, tudo isso ai

quem tem a responsabilidade é o
responsavel técnico. N&o adianta
chegar num balconista e querer exigir
queeeentenda queaquee produto ndo
pode ser usado. Mas, também né&o adi-
anta ter um responsavel que assna e
que ndo esta la’, exclama Alvarez.
Algumas casas agr opecudrias, utilizan-
do-sedeartificiosmeramentejudiciais,
entraram na jugtica para solicitar a de-
sobrigagdo de se cadastrar ao CRM V-
PR e de contratar médicos veterinarios
como responsaveis técnicos, mesmo
tendo a obrigacdo legal de possuir re-
gistro e Anotacdo de Responsabilidade
Técnica. O processo ainda esta em
tramintaco.

“Osprincipais
Inter essados em
manter a sanidade
dorebanho sao os
criadores’, afirma
Vamir Kowalewsi.

Influenza aviaria

Outra doenca que eta atormen-
tando a tranqilidade de muitos profis-
sionais € a Influenza Avidria, também
conhecida como Gripe das Aves.
Depois de causar 689 mortes einfectar
131 pessoas, 0 virus H5N1 é respon-
savel pela morte de mais 146 mil aves
e pelo sacrificio de outras 21 milhges.
“O Brasil tem feito, através do
Ministério da Salude, da Anvisa e do
Ibama, alguns procedimentos no senti-
do de fazer mapeamento de aves
migratériasefazer acoletade material
para exame laboratorial para fazer um
monitoramento de aves selvagens. O
grandeperigoreside em aves selvagens
trazerem o virus aos plantés avicolas
daqui e fazer um inicio de foco no
Pais’, destaca 0 superintendente
K owalewski.

“A Associacdo Brasileira dos
Exportadores de Frango (Abef) fez
uma estimativa do impacto econémico
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e social que a chegada da doenca
causaria ao Pais. Chegou a cifra de R$
73 bilhdes em prejuizos diretos e indi-
retos’, alerta o chefe da Secdo de
Sanidade Avicola, da Seab, Odilon
Baptista Filho. “Em 2004, o Brasil
exportou R$ 5 bilhdes em frangos. Ou
sga, para repor o preuizo levariamos
de 12 a 15 anos’, conclui. O Parana é
responsavel por 25% da exportagdo
nacional de carnes de aves. “ Além da
Influenza Aviaria, ainda temos o pro-
blema da New Castle que também é
uma zoonose’, lembra Odilon.

Para e, amehor alternativa é a
regionalizacdo da sanidade avicola. A
idéia surgiu durante reunido oficial,
em Foz do | guacu, entrer epresentantes
do setor avicola privado e autoridades
publicas. “ Teriamosum trabalho muito
forte entre a iniciativa privada na
cadeia produtiva com 0s segmentos
publicos da area agricola - estados,
municipios e governo federal. Cada
estado adotaria um grupo executivo
para tratar as emergéncias avicolas.
Issoimplicaem normatizar otrénsitoe
observar as normas de biosseguri-
dade’, conta Kowalewski. “As medi-
das da regionalizacéo fariam com que
0 episddio sanitério se restringisse a
uma érea localizada, ao contrario do
que ocorre hoje’, complementa
Odilon.

A padronizacdo sanitaria esta
sendo implantada em todo o territério
brasleiro, mas, até janeiro de 2006, ja
deve estar em funcionamento nas
regides Sul e Sudeste. O conjunto das
medidas preventivas prevé o cadasra-
mento com GPSde propriedadesavico-
las de reproducdo e de producdo com
plantéis acima de 400 aves, implan-
tacdo de dez corredores sanitérios;
ingituicdo do Grupo de Atendimento
Sanitdrio Emergencial (Gease) e da
equipe de auditagem da regionalizacéo
sanitéria; criacdo de designacéo de 20
unidades veterinarias com énfase em
sanidade avicola e também criagéo de
designacdo de fiscais regionais de
sanidade avicola. E, ainda, viabilizagdo
derecursosfinanceirose humanos; pro-
mocdo de cursos de treinamento;
implantacdo de fundo de indenizacdo
para os plantéis avicolas sacrificados e
estruturacdo de rede de competéncia
nas ingtitui¢des oficiais de ensino do
Estado nos cursos de Medicina
Veterinéria.
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Responsabilidade Etico-Profissional
do médico veterinario e do zootecnista:

Por: Carlos Reinhardt Junior
Leonardo Z. Serafini
Assessores juridicos do CRMV-PR

O Consdho Regional de
Medicina Veterinaria do Parana tem
por atribuicbeslegaisafiscalizacdo do
exer cicio da profissdo do médico vete-
rinario e do zootecnista, nostermosdo
artigo 7° da Lei 5.517/1968 e artigo 4°
da Lei 5.550/1968.

A fiscalizagdo do exercicio
profissional envolve ndo s6 a ins
cricdo das pessoas fisicas e o registro
das pessoas juridicas que exercem
atividades de competéncia destas
profissdes. Como ensina Jorge
Antdnio Maurique, os conselhos
devem velar pelas prerrogativas da
profissdo e fiscalizar a atuagdo dos
profissionais nele inscritos do ponto
de vigta ético, tendo em vista a pro-
tecdo da sociedade.

O controle ético da atuacdo
profissional é, entdo, uma das razdes
da existéncia do CRMV/PR. Esta
importancia deve-se diretamente a
necessidade de os profissionais que
exercem atividades relativas a Medi-
cina Veterinaria e a Zootecnia
pautarem seu exercicio profissional
dentro de par ametr os &ticos, cuja vio-
lacao gera prejuizos a coletividade.

As infragles a ética profissonal
sAo condutas incompativeis com o bom
desenvolvimento das atividades profis-
sdonais. Seus parametros estdo estabele
cidos nos Cadigos de Etica-Profissonal.
No caso da Medicina Veterinaria e da
Zootecnia os respectivos codigos foram
criados peas rexolugbes do Consgho
Federal de Medicina Veerinaria
722/2002 e 413/1982.

Os codigos prevéem as hipoteses
em que os profissionais podem ser
sancionados por adotarem condutas

aspectos legais

gue violam as regras morais e juridi-
cas que regem as profissoes.

Assim, exemplificativamente, o
médico veterinario pode ser sanciona-
do por atos que, no exercicio da
profissdo, com dolo ou culpa, causem
dano ao paciente ou cliente e, princi-
palmente, se praticar atos profisson-
ais que caracterizem a impericia, a
imprudéncia ou negligéncia; se dele-
gar a outros, sem o devido acompa-
nhamento, atos ou atribuic¢des privati-
vas da profissdo; se deixar de esclare-
cer ao cliente sobre as consequiéncias
socioecondmicas, ambientais e de
salide publica advindas das enfermi-
dades de seus pacientes; se praticar
qualquer ato profissional sem consen-
timento formal do cliente, salvo em
caso de iminenterisco de morte ou de
incapacidade per manente do paciente;
dentre diversas outras condutas pre-
vistas no Cédigo.

Outro exemplo € a obrigacao de
que a publicidade e a divulgacdo dos
Servigos sgja feita em termos elevados
e discretos, bem como que sgam
divulgadas apenas especialidades
comprovadas, além de outras regras
sobre o assunto.

A infragdo a ética profissional
apresenta natureza de infracdo admi-
nistrativa. As sangdes aplicaveis estéo
previstas na Lel 5.517/1968, podendo
s aplicadas, de forma graduada, a
adverténcia confidencial, a censura
confidencial, a censura publica, a sus-
pensdo do exercicio profissional e a
cassacao do exercicio profissional.

Tratando-se de infragdes admi-
nistrativas, destacam-se trés conse-
quéncias. Primeiro: a natureza da
responsabilidade do profissional é
subjetiva. Ou sga, a conduta (que
também pode ser uma omissdo) deve

Dezembro 2005

ter sido adotada com dolo (intencéo de
obter aquele resultado) ou com culpa,
através de impericia, negligéncia ou
imprudéncia. Segundo: a sancdo SO
pode ser aplicada ao profissional den-
tro de um processo administrativo no
qgual Ihe sga garantida a ampla defesa
e o contraditorio.

Ou sga, 0 processo deve permitir
gue o profissonal tome conhecimento
detodas as decisdes e documentos nele
constantes e deve permitir ao profis-
sonal a producdo de provas para com-
provar sua inocéncia. Terceiro: tendo
conhecimento de uma infracdo a ética
profissonal, o CRMV/PR tem o dever
de apurar o caso e, constatando a vio-
lagdo, aplicar a sangdo. N&o é uma fa-
culdade do CRMV/PR a verificacdo da
ocorréncia da infragdo e aplicagdo ou
ndo da sancdo; trata-se de uma obri-
gacdo legal.

E de grande relevancia para a
sociedade que os médicos veterinarios
e 0s zootecnistas adotem condutas
dentro dos padrdes ditados pelos
Cddigos de Etica das respectivas
pr ofissdes.

A sociedade, ao eleger estas
profissdes como atividades objeto de
especial fiscalizagdo e controle,
reconheceu sua importancia para o
convivio coletivo, demandando que os
profissonais atuantes sgiam integros
em seu trabalho. As mais variadas
areas da vida em sociedade dependem
de profissionais que zelem pelos
resultados da aplicacdo de seus co-
nhecimentos. A assisténcia técnica e
sanitaria aos animais e as questfes de
saude publica sdao exemplos da
relevancia da atuacéo profissional que
demandam condutas pautadas pela
€ética, com respeito as determinagdes
constantes nos Coédigos de Etica
Profissional.



Gabriela Sguarizi

Seminario reune diretores e coordenadores de curso

A Comissdo Estadual do Ensino da
Medicina Veterinéaria, do CRMV-PR, pro-
moveu 0 3° Semindrio Estadual de Ensino
da Medicina Veterinéria, en Londrina, de
26 a 28 de outubro. O encontro reuniu dire-
tores e coordenadores das ingtituicbes de
ensino da area para discutir questdes ine-
rentes a avaliagdo e metodologia do ensino
e a resdéncia na area. “Nos encontramos
para debater as condigbes do ensno no
Estado e também eaborar medidas que
visem a melhoria da qualidade dos cursos’,
diz o presdente da Comissdo, professor

Membros da Comissdo com a palestrante Maria Mitsuko Okuda.

italo Minardi. Além dele, a Comissio é for -
mada pelos professores Nilva Maria Freres
Mascarenhas, Edson de Azevedo Ribeiro,
Waldir Hamann, Rodrigo Tavora Mira,
Ricardo Coglho L ehmkuhl, José Francisco e
Luiz Paulo Rigolon.

Realizado no Hotd Sumatra, a
ComissdotrouxeMariaMitsuko Okuda, con-
aultora do MEC/INEP e docente aposentada
daUniversdadedeGoias(UFGO), parafalar
sobreAvaliagdo do Ensino. Maria apresentou
formas, instrumentos e técnicas para a me-

lhora da avaliacio do ensino. “A avaliagdo
educacional é um processo continuo e Ss-
temético de descricdo e julgamento de méri-
to e valor”, orienta Maria, ressaltando a
importancia do projeto pedagdgico para o
bom andamento das disciplinas.

Outro palestrante foi o professor
Antonio Feipe Wouk, médico veterinario
paranaense que compdea Comissdo Nacional
de Resdéncia em Medicina Veterinéria do
CFMV. Professor da UniverSdade Federal do
Parana (UFPR) e Pontifica Universdade
Catdlica do Parana (PUCPR), Wouk abordou
a importanda da resdéncia para a qualidade
da formagao profissonal. Na opinido dele, “a
resdéncia valoriza a educagdo das indi-
tuigBes de engno superior”.

No ultimo dia do encontro (28), a
palestrantefoi a professora da Universdade
Estadual de Londrina (UEL), Neus
Aparecida Berbel, do Departamento de
Educacdo. A docente apresentou o tema
“Metodologia da problematizagdo: carac-
teristicas e aplicagbes em Medicina
Veterinéria’.

Reunido aborda bem-estar animal e zoonoses

Nortear as agles dos profissonais em
relagdo ao controleda populagdo animal, ten-
tando diminuir conflitos entre as agdes de
salide publicaerespeito ao bem-estar animal.
Ess foi 0 teor da reunido da Comissfo de
Zoonoses e Bem-Estar Animal, do CRMV-
PR, realizada dias 14 e 15 de novembro, no
Ingtituto de Capacitagdo e Desenvolvimento
Profissonal, em Curitiba. Com apresencade
profissonais de todo o Estado, os membros
da Comissio coletaram dados, idéias e rla-
tos para, mais tarde, desenvolver um docu-
mento que serd publicado em formadecarti-
Iha de orientacéo aos profissonais.

“Ao invés de cuidar dos animais, n6s
como veterinérios estamos matando-os’,
afirma o presdente da Comissdo, Paulo
Guerra. Ele explica que por muito tempo a
medida mais difundida para o controle da
populacdo animal etambém daszoonosesera
0 exterminio dos caes e gatos. “ Entretanto, a
sociedade ndo aceita mais essa pratica. Além
disso, essa ndo € a solucdo, assm como néo
basta apenas cadrar os animais’. Guerra
defende agBes conjuntas tanto por parte da

0 encontro reuniu profissionais de todo o Parand, em Curitiba.

sociedade, quanto por parte dos ér gdos com-
petentes, “ quevao desdemedidasde controle
de natalidade até a guarda responsave”,
esclarece.

O posicionamento dos Centros de
Controle de Zoonoses perante a sociedade
também foi bastante debatido entre os
participantes. Na opini&o deles, € preciso dar
um novo foco para os érgdos, uma vez quea
missdo doscentroséestudar, pesquisar epro-
por agdes de controle para os mais de 200

Dezembro 2005

tipos de doengas catalogadas.

A Comissio de Zoonoses e Bem-Egtar
Animal é formada por Enio Celso Hdler,
|sabd Passos Puzyna, Ricardo Simon, Carlos
Leandro Henemann, Kung Darh Chi,
Homero RogérioArrudaVieira, Eric Koblitz,
Jos2 Edivaldo Bonacim, Flavia de Mélo
Wolff, Leonardo Napoli, Wagner Luiz
Bueno, Alexander Weker Biondo, Carla
Forte Molento, Regina Utime, além do pre-
ddente Paulo Guerra.

Alexander Biondo
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Curso de Zootecnia da UEM comemora 30 anos

Graduacéo cinco estrelas e pés-graduacédo de insercao internacional.

Por: Claudio Scapinello

Chefe de Departamento da UEM;
Odinete Murari

Vice-chefe de departamento

O curso de Zootecnia da Universdade
Egadual de Maringa (UEM) foi criado pea
Resolucgdo 28, de 28 de outubro de 1974, do
Consaho de Ensno, Pesquisa e Extensdo. Na
sua criagdo, o curso ficou vinculado ao
Departamento de Biologia, no Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude, cujo diretor
na época era o professor Basilio Bacarin,
entusadta da Zootecnia e queteveimportante
participagdo, ndo apenas no momento da sua
criagdo, como também na sua fase de estrutu-
racdo durante osprimeirosanos

Em 4 denovembro de 1974, foi publica-
da aRexlucéo 6, do Consdho Universitario—
& gdo méximo da univer sdade—queautorizou
a implantagdo do curso de Zootecnia, tendo a
primeiraturmainiciado asatividades didaticas
em mar ¢o do ano seguinte. Os primeros con-
tratados pea universdade foram os profes-
ores lvan Mordra e Elias Nunes Martins,
recém-graduados em Zootecnia, pela Uni-
ver9dade Federal de Vigosa, os quaistiveram
papd muito importante na daboragdo do pro-
jeto e na contratacdo do quadro inicial de
docentes que per mitiram, maistarde, acriacéo
do Departamento de Zootecnia.

Nesse processo de edruturagéo, a
filosofia foi formar um corpo docente com
profissonais oriundas das principais univers-
dadesdo Bradl. Igo tinha por finalidade criar
vinculoscom os cur sosja consolidadasno Pais
€ ainda, manter um ambiente com diversdade
de experiéncias deforma a gerar complemen-
tacfo entre asdiferentes &reas que compdem a
epecididade. Essa filosofia de integragdo
multidisciplinar se deu também por meo do
envolvimento de professores de diversos
departamentosda UEM, o queresultou, dede
0 principio, na participagdo efetiva de con-
catuados pesquisadores de outras éreas nas
atividades de ensno e pesquisa. O reconheci-
mento do cur o ocorreu com o Decreto Federal
82.674, de 21 de novembro de 1978, antes
mesmo da condusio do curso da primera
turma, que ocorreu em dezembro do mesmo
ano. A partir do inicio da década de 80 houve
um investimento macico na capacitagdo do
cor po docente, em nivel de pés-graduacdo, ini-
cidmente no medrado e em seguida, no

doutorado num projeto que envolveu todos os
professores do Departamento. A capacitagdo
dos docentes seguiu @ mesma filosofia que
orientou a contratagdo, quando da criagdo do
curso. Ostitulosdemestreedoutor foram obti-
dos nas principais universdades braslaras e
incdusve, no exterior, de forma a garantir um
altonivel dorecurso humano eumavisio mul-
tidisciplinar nas linhas de pesquisa que, mais
tarde seriam implementadas.

Essa filosofia que orientou tanto a con-
tratagdo quantoacapacitacdo do cor podocente
permitiu a verticalizacgdo do curso de
Zootecnia, por meio da criagdo do Programa
de Pés-graduagdo em Zootecnia, em 17 de
maio de 1993, tendo iniciado suas atividades
com o0 mestrado, em sstembro daquele mesmo
ano. Em mar o de 1999 foi implantado o curso
de doutorado. Atualmente o corpo docente do
Departamento de Zootecnia, um dos mais
qualificados da Universdade Estadual de
Maringa, éformado por 34 docentes, dosquais
32 tém titulo de doutor, um estd em doutora-
mento e apenas um docente mesre Entre os
professores doutores, nove participaram de
programas de Pésdoutoramento nos mais
avangados centros de pequisa da Franga,
Estados Unidose Canadé. Deve ser menciona-
do, também, que 18 professores do
Departamento, ou sga, 56% dos doutores
fazem parte do grupo de peqquisadores do
CNPgq (Consgho Nacional de Desen-
volvimento Cientifico e Tecnol6gico), quepre-
miaospesquisadorescom maior produtividade
centifica dasingitui¢des de enano e pequisa.

Como reflexo do alto nivel de for-
macdo do quadro docente e da produgdo
cientifica, tanto a graduagdo em Zootecnia
quanto o programa de poés-graduacao S0
avaliados entre os melhores do Pais, mesmo
seconsiderarmos sua jovialidade, comparado
a0s cursos das universidades tradicionais na
area. Neste sentido, merecem destaque o
Prémio “Mehores Universidades’, publica-
do no Guia do Estudante, da Editora Abril,
em outubro deste ano, que classifica a gradu-
acdo em Zootecnia da UEM como “5 estre-
las’. O Programa de Pés-graduagdo em
Zootecnia (PPZ) na Ultima avaliagdo da
Capes, em 2004, foi considerado como pro-
grama de inser¢ao internacional, com nota 6
(méxima 7), constando entre os quatro mel-
hores programas de poés-graduacao do Pais
na é&rea. Essas avaliagcbes consideram as
atividades de pesguisa, publicacao cientifi-
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ca, formag&o de recursos humanos, nivel
de treinamento do cor po docente, infra-estru-
tura, entreoutros

Durante eses 30 anos de atividades,
foram graduados 1.071 zootecnistas, 162
mestres e 37 doutores, com atuagdes em
empresaspublicase privadas, contribuindo, de
forma decisva, para o desenvolvimento do
agronegécio braslero. No momento, encon-
tram-sematriculados 369 alunosna graduagao,
49 alunosno mestrado e 53 alunosno doutor a-
do. A infraestrutura do Departamento de
Zootecniaéoutrofator reevante Nesseaspec-
to o Departamento de Zootecnia conta, para
uasatividadesdeensino epesquisa, com nove
laboratérios uma Fazenda Experimental, em
Iguatemi, um Centro de Treinamento e
Pesquisa, na Cidade Galicha, eumaEgacgode
Piscicultura, em Floriano.

O alto nivd de formagdo do corpo
docente permitiu, desde o principio, a
aprovacdo de projetos em diversos orgaos
publicos de fomento a pesquisa como CNPg,
Fundagdo Araucéria, Finep, além decooper ati-
vas e empresas privadas que permitiram o
apardhamento dos laboratdrios e a produgdo
de pequisa de ponta em diversas areas da
Zootecnia. As linhas de pesquisa do
Departamento de Zootecnia S80 as seguintes:
Determinagéo de exigéndias nutricionais em
animais ruminantes e ndoruminantes, Ava-
liagdo de alimentos alimentos convencionais,
resduos e subprodutos da agroindustria
regional e aditivos para animais ruminantes e
ndo-ruminantes Esudo da interface nutricdo
— ambiente — comportamento animal — repro-
ducdo; Avaliacgo da qualidade de conservagéo
e valor nutricional de slagens e fenos
Metodologias para estimagéo de consumo por
animais em pastgo; Ecofisologia e Ssemas
de producéo de plantas forrageras e desem-
penho de animais em pastagens Avaliacdo
genética e programas de seegdo e cruzamen-
tos Controle da qualidade da &gua e producéo
em aguiicultura; Caracterizacgo e desenvolvi-
mento de linhagens para cultivo aqicola;
Comportamento, producdo e polinizagdo com
abdhas e Tecnologia de processamento de
peesdeanimais de pequeno e médio portes.

Os contatos com o Departamento de
Zootecnia poder 8o s redlizados por telefone
(44) 32614348 ou pea péagina na internet
www.dzo.uem.br .



COMISS O EDITORIAL

Os efeitos da estratificacdo térmica
da agua na piscicultura

Por: Ricardo Pereira Ribeiro
Conselheiro e membro da Comissao
Editorial. Zootecnista, Ribeiro é doutor
em Piscicultura e professor da UEM.

A agua é o composto considerado
como aesséncia da Terraedominapor com-
pleto a composi¢do quimica de todos os
aganismos, além de ser 0 meio onde vivem
0s peixes. Sendo assm especificamente, as
suas caracterigticas regulam eficazmente o
metabolismo do ecossstema a variagdes
climaticas e geogréficas. Essas variacoes
sAo decorrentes da interag&o.

Propriedades fisico-quimicas
da molécula de Agua:

- Calor Especifico - quantidade de calor
necessrio paradevar em um grau centigra-
do, um grama de &gua. Por defini¢do cor-
responde & uma caloria (1,0 cal), este valor
éconsderado alto;

- Calor de vaporizagdo - a agua possui um
altovalor paraesta caracterigtica, sendo que
a10°C éde 540 cal/g.

- Viscosdade - capacidade de oferecer
resisténcia ao movimento. Com 30°C aédgua
tem a metade da viscosdade que a cinco
graus centigrados. Portanto a viscosidade
diminui com atemperatura;

- Densdade - a agua apresenta densidade
variavel, de acordo com as condi¢des do
meio, a maior densidade d’agua é atingida
a zero grau centigrado (dai o porqué da
pedra de gelo flutuar na dgua em estado
liquido).

A é&gua, por suas peculiares carac-
terigticasliquido-sdlidas, tornaum ambiente
estratificivel que influencia sobremanera
as dindmicas quimicas e bioldgicas dos cor -
pos d'agua (no nosso caso tanques).
Entretanto, comparando-a com 0 meio
aér eo, apresenta-se coOmo um meio temper a-
do, onde as flutuagdes extremas de suas ca-
racteridicas e temperatura se encontram
mais amortizadas que no meio aéreo.

Atravésda conducdo, aradiagdo inci-
dente na &gua é trandformada em energia
calorifica e nela se propaga, de molécula
paramolécula. Este processo de absorcdo de
energia térmica é mais intenso quanto mais

se aproxima da superficied' agua, principal -
mente até um metro de profundidade, dessa
forma, na auséncia de fatores que provo-
guem a movimentag&o (turbuléncia) d’agua
(através do vento do funcionamento de aer -
adores, infusoresde ar, motores, etc) ocorre
estratificacdo da coluna d’ agua.

Essas diferengas térmicas observadas
nestas camadas fazem com que hajam dife-
rentes valores de densdade em cada uma
delas, o que impede que ocorra a misura
d’agua em toda a coluna, dessa forma, na
austndadefatoresqueprovoquem turbulén-
cia na &gua, ndo havera digribuigdo uni-
formede calor. Quando o ambiente aquéatico
apresenta-se estratificado termicamente,
normalmente apresenta-se edtr atificado para
quasetodososoutrosfatoresfisicosequimi-
cos, com efeitos sobre as condigdes biol 6gi-
cas do ambiente, devido a grande inter-
relacdo entre todos estes fatores. Este fend-
meno é muito mais frequiente e com maiores
conseqliéncias em regides tropicais, devido
as maior es temper atur as observadas, pois os
limites entre as camadas tornam-se, como ja
ditasbarrerasfiscas, o que podeinfluenciar
na qualidade d’ agua nas difer entes camadas,
um exemplo é quanto a distribuicao espacial
dos gases no ambiente aquatico.

Em um ambiente aquético edr atifica-
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do, a concentragéo de gases e sais, como O,
CO, PO, apresenta comportamento dife-
renciado em cada camada. Nedte tipo de
ambiente, o extrato superior é rico em O,,
favorecendo a permanéncia de peixes.
Entretanto, quanto a produtividade priméaria
(fitoplancton) ndo se apresenta favoréave
devido as baixas concentragfes de CO, e
PO.?, trazendo consequiéncias na produggo
de zooplancton na coluna de &gua, devido a
que seu subgrato (fitoplancton) encontra
melhores condigBes no edrato inferior do
tanque, porém este estrato ndo tem digponi-
bilidade de luz, o que é fundamental para a
fotossintese. Demaneirageral, adigtribuicao
e disponibilidade de gases e sais na coluna
d’&gua afetam diretamente a disribuicdo ea
sobrevivéncia dos or ganismos aquaticos.

Assm, évalido pensar que a estratifi-
cagdo térmica em tanques de piscicultura
ndo é uma car acteristica desgave, visto que
suas implicagdes bioldgicas, principalmente
quanto ao aspecto da digtribuicdo de O, na
coluna d'agua que em Stuagles de alta
demanda bioldgica, pode tornar-se limitante
para o bom desenvolvimento ou até para a
sobrevivéncia dos peixes. Dai aimportancia
douso, quando necessério, de aeradores, que
além de atuarem como oxigenadores, ainda
desempenham pape importante na deses-
tratificacio dos ambientes aquéticos.

Detalhes de tanques de psicultura no Parana.
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Em pauta, controle parasitorio

Em sua recente viagem a
Curitiba, o médico veterinério sul-
africano, Jan Van Wyk, conver sou com
areportagem do CRMV-PR. Professor
da Universidade de Pretoria, na Africa
do Sul, ele é o responsavel pelo desen-
volvimento do Método Famacha®,
andlise pelo aspecto da conjuntiva
interna de ovinos e de caprinos. A téc-
nicajafoi incluida na grade curricular
de vérias ingtituicbes de ensino tanto
nas disciplinas de doengas parasitarias
quanto nas de ovino-caprinocultura.
Maisde 1,5 mil técnicos foram treina-
dos com o método, uma vez que se uti-
liza a criacao organica, obtendo assm
produtos diferenciados. Confira a
entrevisa.

O que é o Método Famacha® e em
que ele se baseia?

O Méodo Famacha® foi desen-
volvido na Africa do Sul e consiste n
avaliagdo da anemia de ovinos e capri-
nos em relacdo a color agéo da conjunti-
va ocular, para identificar somente ani-
mais que estdo infectados por parastas
sugadoresdesangue. O objetivo étratar
somente animais com coloragao palida.
Entdo, para facilitar esta observagao,
foi desenvolvido um cartéo de cores,
para que os técnicos tenham maior
acuracia no momento da classificacao,
dispensando o uso de técnicas labor ato-
riais.

Os elevados prejuizos econ6-
micos e aresisténcia parastaria contra
todas as drogas, foram os principais
motivos que levaram ao desenvol-
vimento de uma nova estratégia de
controle, principalmente contra o
Haemonchus contortus. O Método
Famacha®, tem o objetivo dereduzir a
ressténcia tratando seletivamente os
animais.

Quais 0s primeiros passos para
introduzir o método em uma
propriedade?

E essencial que o técnico sga

devidamente treinado para se obter
sucesso com 0 método. A indicagdo de
deixar vériosanimaissem tratamento, 0
gue aumentaria a taxa de infestagdo da
pastagem, pode assustar pessoas ndo
acostumadas. Porém, testes realizados
na Africa do Sul e no Brasil, de
modtraram que iso ndo é problema,
quando o méodo € aplicado correta-
mente.

A condicdo dedeixar animaissem
0 devido tratamento, pode apresentar
muitos riscos, quando se utiliza a
edtratégia detratamento seletivo. Entéo,
deve-se estar atento para que isto néo
imponha risco aos animais e preuizo
para o criador. Os técnicos devem ser
alertados dos fatores limitantes do
método como: correta avaliacdo dos
graus, intervalo entre avaliagdes, outros
fatores causadores de anemia, outras
espécies de parasitas da regido e um
ponto em especial, que o H. contortus
ndo causa queda na condicao corporal
dosanimais.

Como o método pode auxiliar con-
tra o desenvolvimento da re-
sisténcia dos parasitas aos anti-
helminticos?

No caso do Método Famacha®,
exise a posshilidade de deixar para-
Sitas que tém origem susceptivel trans-
mitirem esta caracteristica para outras
geragdes, quando 0s animais ndo sdo
tratados. O professor Molento relatou
que no Brasl algumas propriedades
apresentaram reducgdo de até 90% no
namero de doses, mesmo nos periodos
de maior infeccdo. Entéo, a chance de
manutencdo dos genes susceptivels
estaria assegurada. Em Cascavd, aqui
no Parand, exise uma propriedade que
utiliza 0 mesmo antiparasitario ha mais
de cinco anos, sem a necessdade de
rotacdo e com alta eficacia. Esse € 0
objetivo.

Como exigtira um ndmero imen-

samente maior de parastas suscep-
tivels, tanto nos animais como na
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pastagem, 0 gene resistente, mesmo
sofrendo uma pequena pressdo de
sdecdo, sera diluido. Chamamos a po-
pulacdo que s mantém susceptivel de
refugia e como pode ser concluido,
guanto maior a propor¢do dos genes
susceptiveis maiores serdéo as chances
de se manter a vida Util dos anti-
helminticos.

Uma pessoa pode aplicar o méto-
do apenas adquirindo a cartela ou
deve fazer o curso do método?

As entidades responsaveis pelo
desenvolvimento do méodo na Africa



“No Brasl algumas
propriedades
apresentaram reducao
de até 90% no numero
de doses, mesmo nos
periodos de maior
infeccéo.”

do Sul néo permitem que o cartdo sga
vendido sem a seguranca da realizacéo
do curso, devido as razles descritas
acima. Para facilitar eta tarefa, muitas
pessoas foram treinadas (Brasil,
Argentina, M éxico, Uruguai, Paraguai,
Estados Unidos, nos paises da Africa e
do Suleste Asiatico) com o objetivo de
repassar a técnica corretamente. O
cartdo também é oferecido a prego de
custo para que exista ampla dis-
tribuicéo.

Pode-se utilizar Unica e exclusiva-
mente Método Famacha,, como
controle parasitario em ovinos?

Deve-se deixar bem claro que
mesmo utilizando o M é&odo Famacha®,
corretamente, ee deve fazer parte de
um sstema integrado de controle para-
stério, mesmo contrao H. contortus. O
técnico deve saber o intervalo correto
entre avaliagbes e ter em mdos um

“O tempo de avaliagéo
€ outra vantagem.

E possivel avaliar até
500 animais em uma
hora detrabalho,
guando setem boas
instalagbes.”

medicamento de alta eficacia, para o
tratamento daqueles animais anémi-
coginfectados. Também € importante
obter informagdes com outr os métodos
de diagndstico, da incidéncia de outros
tipos de paradtas e eventuais sinais
clinicos.

Quiais sao as limitagbes do método?

Primeiramente, a incidéncia e
diagnéstico de par asitas nao-sugador es.
Para estes casos pode-se usar 0 escore
de condicdo corporal e o sistema DAG,
gque é a classficacdo da diarréia de
acordo com a sugeira do membro pos-
terior.

Quais sdo as vantagens do método
em relacdo a praticidade e ao
custo-beneficio?

Adicionando a reducéo da sele-
¢do da resisténcia parasitaria em
relacdo ao uso convencional de cont-
role parastério (tratamento profilético
de todos os animais em periodos cur -
tos) existe a possibilidade de se-
lecionar hospedeirosno préprio reban-
ho. Isto é possivel usando a analise
BLUP (Best Linear Unbiased
Prediction) que prediz com boa
mar gem de segurancga os animais para
descarte e reproducdo, melhorando
consideravelmente a habilidade do
rebanho em suportar o atague para-
sitério. Quando este sistema é usado,
pode-se esperar uma reducdo progres-
siva dos tratamentos, melhora dos
indices produtivos e reducéo significa-
tiva dos custos. Em relacéo a este Ulti-
mo beneficio, os fazendeiros da Africa
do Sul estimaram ganho médio de
55%, compar ado ao periodo anterior.

O tempo deavaliagdo éoutravan-
tagem. E possivel avaliar até 500 ani-
mais em uma hora de trabalho, quando
se tem boas instalagBes. No Bradil, o
professor Molento tem acompanhado
varios técnicos em rebanhos pequenos
(até 50 animais) e grandes (mais de
5000 animais), sempre acompanhado
de anotagdes em planilhas. Os dados
sdo enviados para o Banco de Dadosda
UFPR (molento@ufpr.br) e avaliados.
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Cada rebanho apresenta caracterigticas
diferentese o produtor pode discutir as
estratégias de mango para melhor
aproveitamento dos recur sos humano e
animal.

O que sdo animais resistentes e
resilientes?

Existe grande diver sdade genéti-
ca (susceptivel e resistente) entre os
animais de um mesmo rebanho, assm
como nosparagtas. | o pode ser obser -
vado pelo resultado do exame de fezes.
Entretanto, a resisténcia nos hos-
pedeiros pode ser observada de duas
maneiras. (1°) resisténcia do hos-
pedero contra a infeccio através de
mecanismos de prevencdo, estabeleci-
mento ou imunidade; (2°) resiliéncia. O
animal resliente € aquele que apresenta
certo grau deinfeccdo, porém néo apre-
senta sinais clinicos visivels.

Ent&o, como o Méodo Famacha®
ndo consegue diferenciar entre estes
dais individuos, o animal resliente €
um bom aliado, pois estes néo rece-
berdo tratamento e iréo contaminar a
pastagem com parasitas susceptiveis -
refugia. Finalizando, o grau de contam-
inacdo da pastagem ndo serd problema
devido ao programa de descarte que
deve ser adotado pelo produtor, com a
manutencdo de animais que ser 8o aptos
ao contato com o0s parasitas, néo
requerendo tratamento.

* A matéria contou com o apoio dos
médicos veterinarios Jannifer Silva
Caldas e Marcelo Beltrao Molento,
professor da UFPR.

Ovelha adulta no grau 3 do
Guia Famacha® de anemia.
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Perfil dos consumidores de leite
informal de Palotina (PR)

Por: Luciano dos Santos Bersot,
professor da UFPR - Campus
Palotina, é responsavel pela
disciplina de Inspecdo em POA.

Vinicius Cunha Barcellos, médico
veterinario e docente da UFPR -
Campus Palotina. Ministra a

disciplina de Tecnologia de POA.

Débora de Souza Motta, médica
veterinaria e pos-graduanda em
Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia
em Saude, da Unipar.

Julia Arantes Galvéo, académica
do Curso de Medicina Veterinaria,
UFPR, Campus Palotina.

Por uma questdo regulamentar e de
salde publica, os produtos de origem ani-
mal devem ser ingpecionados por médicos
veterinarios ligados aos 6r gaos competentes
de fiscalizagdo antes de serem expostos a
venda, para garantir sua inocuidade e uma
qualidade minima aceitavel. Contudo, a
comer cializagdo direta do leite cru pelo pro-
dutor é uma praética freqliente em grande
partedo pais (BADINI et al., 1996). A prati-
cidade, os pregos acessiveis, as questoes
culturais e o desconhecimento dos perigos
gue esse tipo de produto pode representar a
salde do consumidor, sio fatores con-
tribuintes para a continuidade ou aumento
da comercializacdo desse leite chamado de
“clandestino” ou “informal”.

Palotina esté localizada ao noroeste
do Parané, com uma populagdo estimada de
25.765 habitantes, sendo 5.031 na érea
rural, segundo dados do IBGE (2000). Por
ser um municipio ondea principal atividade
econdmica é a agropecuaria, azonarural se
funde a &rea urbana, e ndo é incomum
encontrarmosnasruaso leite produzido por
pequenos produtor es sendo trangportado em
garrafas ou em sacos plasticos, cujo destino
éavendadiretaao consumidor. Com isso, o
presente trabalho teve por objetivo realizar
um levantamento do perfil dos consumi-
dores de leite no municipio de Palotina,
visando identificar o consumidor de leite
informal e avaliar seus conhecimentos
guanto aosriscos que estetipo deleite pode
causar.

Metodologia

Através de um questionario padr&o,
foram realizadas 235 entrevistas fetas de

porta em porta e escolhidas ao acaso, na
regido central de Palotina, no periodo entre
fevereiro ejunho de 2005.

Resultados

Pela Figura 1 pode ser observado o
perfil do consumidor deleite em Palatina.

e

——

Leile B

25 Famllias

(10,8%)
Leile Informal
90 Familias
(38.3%)

Leile C
41 Familias
{17.4%)

Leite UHT
79 Familias
(33.7%)

Figura 1. Perfil do consumidor de
leite, do total de 235 entrevistas realizadas
com os moradores de Palotina/PR durante
os meses de fevereiro e junho de 2005.

E importante ressaltar que, apesar do
grande percentual de aquisicdo de leite
informal (38,3%), 0 seu consumo s ocorria
ap6s a fervura doméstica. Dentre as 90
familias que declararam o consumo de leite
direto do produtor, pode-se observar pda
Figura 2, a principal motivagdo para este
consumo.

Parentesco:

10 familias
{11,1%)
Comodidade:
14 familias
(15.6%) Qualidade *
45 familias
Prago:
21 familias
(23,3%)

Figura 2. Moativacdo declarada peos
consumidoresdeleiteinformal dototal de 90
familias entrevistadas entre os meses de
fevereiro ejunho de 2005, em Palotina.

* Foi condderado como atributo de
qualidade o relato esponténeo do entrevisga-
do que condderou o produto mais “forte’ e
demehor sabor.

Mais de 75% dos entrevistados
desconheciam os problemas que o consumo
de lete informal poderia trazer. Outros 24%
dosentrevistadoscitaram afebreaftosacomo
principal doenga que poderia ser tranamitida
pelo lete cru, seguidas da brucdose, tuber-
culose e problemas entéricos. Segundo
Olival & Spexoto (2002), a populacdo acre-
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dita que a febre aftosa s§a o principal prob-
lema do leite, que em termos de satide publi-
ca. No entanto, bactérias patogénicas como
Staphylococcus aureus, Salmondla, entre
outras, devem s consderadas epidemio-
logicamente mais importantes na ocorréncia
das Enfermidades Transmitidas por Ali-
mentos, tendo o leite como veiculo.

As questdes que estdo envolvidas na
comer cializagdo doleiteinformal sfoaquelas
de ordem socio-econdmicas, como exemplo,
ainseguranga no mercado e a falta de paliti-
cas para pequenos produtor es 0 que acarreta
nadecisio do produtor em seguir para o mer -
cado informal. Contudo, para o consumidor
interessa, principalmente, a questdo de salide
publica. Devido a todos esses fatores, o leite
informal deve ser congderado um problema
cultural, social e tecnoldgico, tanto para os
produtor es quanto para os consumidores.

Concluséao

Pelosdados obtidos nestetrabalhofica
evidente a congatacdo de que € grande a
comer cializagdo deleiteinformal no munici-
pio de Palatina e a desinformagéo do con-
sumidor arespetodosperigosquepodem ser
verdadeiramente veiculados por esse tipo de
produto.

De qualquer modo, o problema evi-
denciado deve ser encarado como uma
questdo socio-econdmica e cultural, e que
paliticas publicas devem s adotadas como
forma de garantir aos pequenos produtores,
condigBes minimas que permitam o seu sus-
tento na cadeia produtiva do lete.
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Novos Inscritos

CRMV-PR NOME CRMV-PR NOME CRMV-PR

0831 ZP CAMILA GEORGIA COMARELLA 6.736 VP GRAZIELLE C. GARCIA SORESINI 6.776 VP BARBARA HELIODORA VISSER
0832 ZP JEAN LORUSSO FERREIRA 6.737 VP JOCIMARA MAZUR GARCIA 6.780 VP DIOGO CESAR L. OLIVEIRA FARIA
0834 ZP RODRIGO RUTHS 6.739 VP ANDRE SCUCATO MINIOLI 6.781 VP MICHELLE B. LOPES DE MORAES
0835 ZP RODRIGO FERRI ZAMARIAN 6.740 VP EVERTON HENRIQUE FERREIRA 6.782 VP FLAVIO DIAS MIRANDA

0836 ZP DANIEL HENRIQUE DE P. TEIXEIRA 6.741 VP MARCIA APARECIDA DE FREITAS 6.783 VP JULIANA BASTOS THOMAZELLI
0839 ZP FABIO SCALON E SPIGOLON 6.742 VP LUCIANA ANTONIETA BIANCONI 6.784 VP FABIANA M. PONTES DA ROCHA
0840 ZP ELIANE CARINA KLUCINEC 6.743 VP CARLOS EDUARDO SIENA 6.785 VP PRISCILA MAFRA ZOCOLOTTI
0841 zP ALCYR FERREIRA BRAGA 6.744 VP PATRICIA ROSA FONTES 6.786 VP ANDREA GOBBO MIRANDA
0842 zZP VANICE MARLI FULBER 6.745 VP FABIO DE CAMPOS 6.787 VP CLAUDIANE CASAL HOFFMANN
6.552 VP CIRO MEIRELLES 6.746 VP MARCELO TIRELLI DE SIQUEIRA 6.788 VP JAQUELINE RAFAELA STEILEIN
6.708 VP ROBERTA S. MOUCHBAHANI 6.747 VP ROBSON JOSE REIS PINTO 6.789 VP MARIANNE DIAS MIRANDA
6.709 VP ANA LUISE SPINARDI 6.748 VP FERNANDO LATRONICO 6.790 VP LORAYNE N. K. BANASZEWSKI
6.710 VP GILMARA DE PAULA DA LUZ 6.752 VP ANTONIO CASQUEL NETO 6.791 VP MAIRA GROHMANN JUNQUEIRA
6.711 VP DANIELA BABA 6.753 VP TELMA DOS SANTOS LIMA 6.792 VP PRISCILLA CONTADOR NAPOLI
6.712 VP KARINA CRISTINA PUGGESI RUBIN 6.757 VP JEFFERSON DOUGLAS GAZZI 6.793 VP FLAVIA BRYLYNSKYI FERREIRA
6.713 VP KENIO FERREIRA MUNHOZ 6.758 VP ANDRIUS JOHN CANAL 6.794 VP FRANCIELLE FERNANDEZ SHINKAI
6.714 VP JONI TANAMATI 6.759 VP | ANA PAULA D'ARCE C. B. KUMMEL 6.795 VP MARCELA ANDRADE MALUF
6.715 VP DOUGLAS FURTADO MAGNANI 6.760 VP ALEXANDRE AMORIM MONTEIRO 6.796 VP MARIA CRISTINA PADILHA CALDAS
6.716 VP DANIEL COTRIM GARCIA 6.761 VP ROBERTO BORGES RIBEIRO 6.808 VP KLEDIR ANDERSON H.SPOHR
6.717 VP RENATO LUIZ TRINDADE 6.762 VP LARISSA SGOBI DESTRO 6.809 VP ANA PAULA GUIDELI

6.727 VP MARINA RENEE SALGADO 6.763 VP | CESAR AUGUSTO L. DE LIMA FILHO 6.810 VP PHILIPP KELLER

6.728 VP LEANDRO CAVALCANTE LIPINSKI 6.764 VP ERICK JORGE P. HAUSZLER 6.814 VP | SYLVIA SALIONI CAMARGO NOVAES
6.729 VP MICHELLY CARVALHO 6.765 VP TANIA CAMPOS SOUZA 6.816 VP JUAN VAN DER VINNE

6.730 VP LUCIANA BARBISAN KISPERGUE 6.766 VP RICARDO CAZURA F. VASCO 6.817 VP GLEDSON G. ACUEA RAMIREZ
6.731 VP TATIANA MATTOS 6.767 VP DANILO TANCLER STIPP 6.818 VP GILSON MARASCHIN

6.732 VP ELAINE TAIS LARGURA 6.768 VP TIAGO RODRIGUES CASIMIRO 6.820 VP ELLEN HARUMI F. MARUBAYASHI
6.733 VP FLAVIA CRISTHINE SCREMIN 6.769 VP JOAO PAULO DINARDI DE PINHO 6.823 VP LETICIA FANUCCHI

6.734 VP ANDREA BASTOS DE OLIVEIRA 6.770 VP ANTONIO BORGES WERNER

6.735 VP ANIE IEDA FRANCABANDIERA 6.771 VP ROVALDO SCARIOT

Inscricdo Cancelada

CRMV-PR NOME CRMV-PR NOME CRMV-PR

0056 ZP RUIALBERTO MANSUR FORTES 3.623 VP ADRIANO TOMITAM 5.517 VP MARCIA MARINHO LUZARDO
0453 ZP GENESIO GIOCONDO JUNIOR 3.624 VP FABIOLA VOZNIKA GUIMARAES 5.973 VP JULIANA CRISTINA DE SOUZA
0626 ZP JOSE ROBERTO C. M. CORREA 3.833 VP JOSE RICARDO T. MARQUES 6.284 VP SHARON KARLA LUDERS MEZA

0686 ZP ANDREA HATZENBERGER 3.901 VP RODRIGO DA ROCHA CARARO 6.323 VP VANESSA DEL P. DE OLIVEIRA
1.098 VP HENRIQUE NOIVO DELGADO 5.076 VP MICHELLY KHEIDY B. BATTISTI 6.421 VP RODRIGO SANTOS LIMA ROSA
2.892 VP RALF PIPER 5.189 VP FABIO ROSSETTO DA ROSA

Inscricdo Secundaria

CRMV-PR NOME CRMV-PR NOME CRMV-PR NOME

6.718 VS SERGIO JOAO DALAGNOL 6.749 VS RICHARD LUIS HOBI 6.802 VS JACKIELINE SAMPAIO STEINLE
6.719 VS |RAIMUNDO J.T. DE ARAUJO PEREIRA | 6.750 VS JULIANA BRAGAZZI CUNHA 6.803 VS VANESSAR. FOLETTO DA SILVA
6.720 VS RENATO BUSO 6.755 VS EVANDRO MANSUR DE OLIVEIRA 6.804 VS | MARCONI RODRIGUES DE FARIAS
6.721 VS ARILTON FUJIO NARITA 6.777 VS LUCAS IGLESIAS DE SOUZA 6.813 VS SUZANA DE SOUZA NODARI
6.722 VS | ALESSANDRO A. PLENTER BELUCIO 6.778 VS OSWALDO SCANNAPIECO NETTO 6.821 VS JOSIANE GRIEBELER

6.738 VS CRISTHIANO F. CALDERARO 6.779 VS | ADRIANA GLADYS BENITE DISEGNA 6.822 VP MARCIANO ANDRE VIZZOTTO

Secundaria Cancelada

CRMV-PR NOME NOME CRMV-PR NOME

2.867 VS NELIO CIPRIANI 5.723VS | JOSE FERNANDO MORGANTI SILVA 2.347 VS ANTONIO CARLOS HEINZEN
5328 VS MARCELO SOARES 3.613VS | CLAUDIA BEATRIZ M. DE CARVALHO 3.183VS MILTON MITSUMASSA MIZUMA

Transferéncia Concedida

CRMV-PR CRMV-PR NOME CRMV-PR

2.643 VP LUIZ EDUARDO HELLER 5.352 VP IRINA LOPES CAMPASSI 6.210 VP MIRENE CORRER

2.810 VP CELIA ROSIMARIE DOS REIS 5.378 VP FABIANI DE PAIVA VIEIRA 6.231 VP RONALDO FERREIRA TRINDADE
4.048 VP ODAIR HUTTEL 5.719 VP FERNANDO LUERSEN 6.455 VP JULIANAAGUIAR

4.284 VP FABIO LEANDRO RIBEIRO 5972 VP | CARLOS ALEXANDRE SILVA BARRA 6.458 VP JOYCE HISAYAMA

4.688 VP CESAR AUGUSTO NUNES 5.974 VP ANDRE DOMINGOS MAZIERO 6.576 VP ADRIANA FERRARI

4.963 VP DEBORA DE AVILA SILVA 6.009 VP JONINE RAYANE WOITEXEN 6.629 VP PAULO STEIN KOJO

5.294 VP VALMOR CRISTIANO LICHESKI 6.189 VP | LEANDRO CUNHA VENDRUSCOLO
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Transferéncia Recebidas

0833 zP ALOISE DUARTE 6.754 VP FLAVIO MARTINS FILHO 6.805 VP ANA CAROLINA PERIOTTO
0837 zP MARCO ANTONIO ASSOLARI 6.756 VP FELIPE MENDES SOARES SAES 6.806 VP | DANIELLA CRISTINA L. DE OLIVEIRA
3.106 VP VERA LUCIA MARQUES 6.772 VP | LESSANA DE MOURA GONCALVES 6.807 VP CRISTIANA BARUEL TERRA
4.644 VP ANDREA ELIANA L. DE OLIVEIRA 6.774 VP MARIA ESTHER GONCALVES 6.811 VP RAQUEL REIS MARTINS

6.723 VP RAQUEL MORAES MAFESSONI 6.775 VP ARTHUR BORGES NETO 6.812 VP LEONARDO RAZENTE

6.724 VP LUIZ FERNANDO DRUMOND 6.798 VP KEILA CRISTINA DE LIMA 6.815 VP DANIEL COUTO DE BRITO
6.725 VP NATALIE COTRIM ZAHDI 6.799 VP ANA PAULA BORGES MACIEL 6.824 VP CYNTHIA BACELAR MARINS
6.726 VP VALTER BAMPI 6.800 VP RAIMUNDO ALBERTO TOSTES

6.751 VP YURI FILGUEIRAS ARAUJO 6.801 VP ELINO VOLPATO JUNIOR

Transferéncia Concedida por Transferéncia

NOME CRMV-PR CRMV-PR

EIDI YOSHIHARA 6.184 VP

Transferéncia Recebida por Transferéncia

NOME CRMV-PR CRMV-PR

CRMV-PR

VIRGINIA PISATI JANSEN

0838 zP SERGIO A. PORTES DE SOUZA 4.593 VP FABIOLA SANGIORGIO 5.834 VP MARCOS JARDEL FRIEDRICH
3.117 VP ADRIANA TSUZAKI 4.652 VP MAICON GAISSLER LORENAPINTO | 6.773 VP SONIA CRISTINA DAROZ DE MORAIS
3.265 VP SIMONE CANEPARO 5.172 VP LIGIA DE LIMA MOURA 6.797 VP SILVIO MITSUO SUGETA

4.267 VP ANA MARIA FRANCIOSI 5.260 VP ALEXANDRE JOSE GERALDO 6.819 VP GERALDO TETSUTARO SHUKURI

Professores negam existéncia de aftosa no Parana

Os professoresAmauri Alfieri, da
UEL, e Raimundo Alberto Tostes, do
Cesumar, rebateram o diagndstico po-
stivo de febre aftosa no Parana, na
audiéncia pablicapromovida, dia13de
dezembro, pela Comissdo de Agricul-
tura, Pecudria e Abastecimento, na
Cémara de Deputados, em Brasilia. Na
Assembléia Legidativa do Parana,
também participaram de audiéncia
publica, ocasiéo em quereafirmaram a
inexisténcia da doenca no Estado.
Baseados em dados cientificos, eles
afirmaram queassintomatologiasapre-
sentadas aliadas aos testes sorol6gicos
ndo sdo suficientes para caracterizar
febre aftosa.

O professor Amauri  Alfieri,
doutor em virologia animal, citou
pesquisa cientifica que revela que
alguns animais vacinados apresentam
resultado soropositivo no tipo de teste
feito nos animais do Parana.

O coordenador do curso de
Medicina Veterindria do Cesumar, pro-
fessor Raimundo Alberto Tostes, tam-
bém afirmou que os animais que apre-
sentaram lesBes ndo tinham sintoma-
tologia claramente provocada por febre
aftosa. Para ele, as lesbes poderiam ser
em conseqiiéncia do transporte ou até
mesmo pelo cansago do leildo, causan-
do estresse ou outras doengas, como a
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diarréia viral bovina em sua forma
aguda. “Endosso as consider ages téc-
nico-cientificas dos profissionais pa-
ranaenses’, disse o presidente CRM V-
PR, Masaru Sugai. Na opinido dele, a
apresentacdo dos professores foi clara,
objetiva e consistente.

Entretanto, Gabriel Alves Maciel
e Jamil Gomes de Souza, garantiram
gue o diagnéstico de focos de aftosa
no Paran& foi correto. Os represen-
tantes do Mapa garantiram que as
regras para a determinacdo do foco
sdo estabelecidas pela OIE e que o
Ministério apenas aplicou os critérios
determinados.

Estavam presentes na reunido o
secretario de Defesa Agropecuéria,
Gabrid Alves Maciel, o coordenador -
geral de Combate as Doencas do
Mapa, Jamil Gomes de Souza, o chefe
do Departamento de Fiscalizacdo e
Defesa Agropecuédria do Parang,
Felisberto Queiroz Batista, e o presi-
dente do CRMV-PR, Masaru Sugai. A
audiéncia publica foi solicitada pelos
deputados paranaenses Abelardo
Lupion, Assis Miguel Couto, Dilceu
Sperafico e Moacir Micheletto.
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
RESOLUCAO N° 807, DE 28 DE OUTUBRO DE 2005

Fixa os valor es das anuidades de pessoas fisicas ejuridicas,
taxas e emolumentos, para o exer cicio de 2006, devidos
aos Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria
CFMVI/CRM Vs, e da outras providéncias.

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA - CFMV, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 16, alinea “f”, combinado com art.31, ambosda L e
n° 5517, de 23 de outubro de 1968, e considerando ser atribuicdo do Conselho Federal de Medicina Veterinéria a fixagdo dos valor es das anuidades, taxas e enolumentos;

- considerando a funcéo social exer cida pelos ér gaos de fiscalizagdo do exer cicio profissional;

- consider ando as manifestagdes dos Conselhos Regionais de M edicina Veterinéria para o estabelecimento dosreferidos valores;

- considerando a edi¢éo da L e n° 11.000, de 15 de dezembr o de 2004;

- considerando, finalmente, a deliberagéo do Plenério do Conselho Federal de Medicina Veterinéria, na CLXXVI1 Sessdo Plenéria Ordinéria, realizada no dia 28 de outubro de
2005;

Resolve:

CAPITULO
DAS ANUIDADESE TAXAS

Art. 1° O valor da anuidade de pessoa fisica, para o exercicio de 2006, seré de R$ 230,00 (duzentos e trinta reais).

Art. 2° A anuidade de pessoa juridica, para o exercicio de 2006, ser& cobrada de acor do com as seguintes classes de capital social:
1= @tERPB5.320,50 . ..ttt R$

Il - acima de R$ 5.320,50 até R$ 31.923,00. . . ... .

111 - acima de R$ 31.923,00 até R$ 138.333,00 . . .
1V - acima de R$ 138.333,00 até R$ 287.307,00

V - acimade R$ 287.307,00 até R$ 1.383.330,00 ................ovnvnnn... R$ 993,60
VI - acima de R$ 1.383.330,00 até R$ 2.873.070,00 . . . . ... oevovennnennnnnn R$ 1.196,64
VIl - acimadeR$2.873.070,00 .. .......outiriitie i R$ 1.493,64

§ 1° E facultada a cobranca de anuidade complementar & pessoa juridica ssmpre que ocorrer atualizagio do capital social.
§ 20 Os Consalhos utilizar &, sempre que disponiveis, os dados do dltimo balango patrimonial da pessoa juridica, para atualizar o capital social, com finalidade de célculo do valor
da anuidade.

Art. 3° O pagamento da anuidade de 2006 podera ser efetuado até 31 de janeiro com desconto de 10% (dez por cento).
Par&grafo tnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica na hipotese de par celamento prevista no art.4° desta Resolugéo.

Art. 4° O pagamento poder 4, ainda, ser efetuado em 03 (trés) par celas mensais, iguais e sucessivas, vencendo a primeira em 31 dejaneiro, a segunda em 28 defevereroeaterceira
em 31 de marco.

Art. 5° Os valor es das taxas e emolumentos ser &0 os seguintes:

| - Inscrigéio de Pessoa Fisica (definitivaesecunddria) ....................... R$ 33,00
Il - Registrode Pessoa Juridica . ............uuuiiunianiianiiieanns R$ 115,00
111 - Expedicdo de Carteirade Identidade Profissonal ....................... R$ 33,00
1V - Subgtituicio ou 22Viade Carteira ..........ooueunieanieneanneannns R$ 58,00
V - Certificadode Regularidade . . . .........ouiitii et R$ 33,00
VI - Registrode Titulode Especialista. . . ... oovv vt R$ 33,00

Art. 6° Ap6s 31 de mar ¢o de 2006, as anuidades de pessoas fisicas e j uridicas ser 80 acrescidas de multa de 20% e juros moratérios a taxa mensal de 1% (um por cento), além de
corregdo monetéria pelo indice de pregos ao consumidor - |PC
Par &gr afo Ginico. Os acr éscimos ser o calculados sobre o valor da anuidade corrigida.

Art. 7° Por ocasido do registro da pessoa fisica ou juridica, seré cobrado o valor relativo aos duodécimos cor respondentes aos meses restantes do exer cicio, incluido o mésde
requerimento.

Art. & A cobranca da anuidade e taxas devidas por pessoasfisicas ejuridicas sera feita por meio de sistema de cobranca compartilhada, obrigatéria, em que o percentual de 25%
(vinte e cinco por cento) do Conselho Federal de Medicina Veterinéria seré creditado em sua conta, no ato do seu recolhimento, automaticamente.

Par &grafo tnico. Qualquer atraso no repasse de valores, quer referentes a anuidades de que trata esta Resolugao, quer referentes a débitos anteriores, sofrer&o multano valor de
20% (vinte por cento) a ser paga pelo Presidente e Tesour eiro, solidariamente.

Art. 9 Os Conselhos Regionais dever &0 encaminhar ao Conselho Federal, até o dia 31 de dezembr o de 2005, copia do Convénio firmado com aingtituigdo bancaria oficial, nos
termos da Resolucéo n° 664/2000.

CAPITULO Il )

DOS PROCEDIMENTOSRELATIVOSA DEBITOSANTERIORESA 2005

Art. 10. E facultado aos Conselhos Regionais o par celamento de débito dos exer cicios anterior es a 2005 em até 24 (vinte e quatr o) prestagies mensais e sucessivas, desde que a
parcelando sgainferior a R$ 50,00 (cinqlienta reais).

Par &grafo tnico. Sobre o débito de que trata este artigo incidir @o, além da multa, juros mor atérios a taxa mensal de 1%.

Art. 11. O parcelamento do débito dever& ser procedido mediante requerimento do inter essado, com a formalizag&o de contrato e reconhecimento da divida, do valor e do

par cdlamento.
Par&grafo tinico. O descumprimento do acordo firmado implica retorno a condigéio do débito anterior eimpede o beneficio do parcelamento.

CAPITULOIII _
DASDISPOSIGOES GERAIS

Art. 12. O ndo cumprimento ao estabelecido nesta Resolucdio importar & em responsabilidade do Presidente, sujeito as penalidades da lei deimprobidade administrativa e
responsabilidade fiscal, sem prejuizo de outras sangdes civis, penais e administr ativas.

Art. 13. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos a partir de 1° dejaneiro de 2006, revogadas as disposides em contrério.

BENEDITO FORTES DE ARRUDA ANDRE LUIZ DE CARVALHO
Presidente do Conselho Secretério-Geral do Consglho



A conseqiiéncia das grandes realizagdes sao as comemoragoes.

moBraaH

O CRMV-PR deseja muita paz, felicidade e um o6timo inicio de ano.

CRMV-PR



